Genereret den: 10-11-2025

APV-handlingsplan

Her er en skabelon til jeres APV-handlingsplan. Faerdigger jeres handlingsplan, sa den
viser, hvordan og hvornar | vil Igse jeres arbejdsmiljgproblemer. Det naeste skridt er at
gennemfgre de Igsninger og forebyggende tiltag, som | beslutter.

Hvis | kan lgse problemerne med det samme, skal | ggre det.

| kan finde viden og inspiration til Iasninger pa Arbejdstilsynets hjemmeside: at.dk/apv-
emner

Gor mere af det, | allerede er gode til

Nar | skal arbejde med at finde lgsninger pa de arbejdsmiljgproblemer, | har afdaekket,
skal | huske at blive ved med at gare de ting, som | allerede er gode til. Nogle af
problemerne kan | maske oven i kgbet afhjeelpe ved at styrke de positive ting, | allerede
gar.

Det skal | gore nu

Vurdér hvilke problemer, der skal vaere en del af jeres handlingsplan, og slet resten

Beskriv problemet, hvis det ikke allerede er udfyldt

Prioriter hvilke problemer, | vil Igse forst

Undersgg hvordan | bedst Igser problemet hos jer, og beskriv lgsning

Seet en ansvarlig og tidsfrist pa en opgave og find ud af, hvordan | bedst falger op pa problemet
Folg Ilebende op pa, om jeres Igsninger virker efter hensigten. Hvis ikke, skal | finde en anden
lgsning og opdatere jeres handlingsplan.
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http://at.dk/selvbetjening/emner-i-apv-vaerktoejet/
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Fysiske rammer
Fysisk belastning
Kemi og vadt arbejde
Risiko for ulykker

Arbejdstid og
planlagning

Omgangstone og
kollegaskab

Andre relevante
emner

Godkendelse

Handlingsplanen skal godkendes af bade arbejdsgiver og en medarbejderrepraesentant i jeres virksomhed. |
virksomheder med arbejdsmiljgorganisation (AMO), skal AMO’s medlemmer noteres som godkendere. Notér fulde navn
pa de ansvarlige her.

Navn pa arbejdsgiver:

Navn pa medarbejder:
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